Oogarts ‘maat’ (0,75 fte)

Werken in een modern ziekenhuis met een prachtige, vernieuwde polikliniek oogheelkunde
en de nieuwste faciliteiten? Maak het verschil in een vooruitstrevend ziekenhuis waar jouw
expertise écht telt.

Jij en Laurentius

Laurentius is een kleinschalig en overzichtelijk ziekenhuis waar korte lijnen en een fijne
collegiale samenwerking centraal staan. Je krijgt de ruimte om autonoom te werken, jezelf te
ontwikkelen en echt betrokken te zijn bij je vak, je collega’s en de zorg. Verantwoordelijkheid,
enthousiasme, zorgzaamheid en betrokkenheid staan voorop in ons dagelijks handelen. Samen
willen we het iedere dag weer een beetje beter doen, voor jezelf, voor elkaar en voor de patiént.

Jij als Oogarts

Wil jij werken in een hecht en vooruitstrevend team binnen een volledig gemoderniseerd
ziekenhuis? Bij de organisatorische eenheid Oogheelkunde van het Laurentius Ziekenhuis
hebben we ruimte voor een nieuwe collega: een allround, betrokken en ambitieuze oogarts die
niet alleen uitblinkt in pati€ntenzorg, maar ook graag meebouwt aan de toekomst van onze
organisatie. Heb je ervaring of interesse in echografie of medische retina? Dat is een grote pré!

Jouw nieuwe werkplek

Vanwege vertrek van een collega zijn we op zoek naar een nieuwe collega die de vakgroep van 6
oogartsen binnen de OE Oogheelkunde weer complementeert. De oogartsen worden
ondersteund door optometristen, orthoptisten, TOA’s en door een Physician Assistant. Tevens
heeft de vakgroep oogheelkunde een arts-assistent in opleiding (vanuit het MUMC), die in
zijn/haar 4e jaar opleiding de perifere stage “cataract” doorloopt. Je komt te werken in een
volledig gemoderniseerd ziekenhuis met een geheel nieuwe polikliniek oogheelkunde, voorzien
van uitstekende faciliteiten.

Dit bieden wij
De oogartsen zijn vrijgevestigd lid van het Medisch Specialistisch Codperatief Laurentius U.A.
(MSC). Binnen het MSC vormen zij de organisatorische eenheid Oogheelkunde.

We bieden:
e Een salaris conform Arbeidsvoorwaarden Medisch Specialisten (AMS) en afhankelijk van
kennis en ervaring;
e Overige arbeidsvoorwaarden conform arbeidsvoorwaarden medisch specialisten (AMS).

Toetreding tot het MSC zal volgens de vastgestelde toetredingsprocedure verlopen, waarbij
onder andere eerst een ‘aspirant lid V’ status wordt bekleed in de vorm van een AMS
arbeidsovereenkomst voor de duur van één jaar. Aansluitend volgt er, bij gebleken geschiktheid,
toetreding tot het MSC.

Indien het MSC met jou een arbeidsovereenkomst aangaat, dien je een Verklaring Omtrent
Gedrag (VOG) en verklaring onbesproken gedrag en functioneren te overleggen.

Dit ben jij
e Een afgeronde opleiding tot Oogarts;
e BIG geregistreerd en geldige inschrijving in het Specialisten Register (RGS);
e Echografische ervaring en/of interesse in medische retina zijn een pré.



Jouw sollicitatieproces

Informatie over de functie kan worden ingewonnen bij een van de oogartsen op telefoonnummer
0475 -382219 (poli oogheelkunde). Voor informatie over de sollicitatieprocedure kun je terecht
bij Malou Heijnen, HRM Adviseur, telefoonnummer 06-46241184.



