
 
Voor de Organisatorische Eenheid (OE) oogheelkunde zijn wij op zoek naar een oogarts. Ben jij 

geïnteresseerd? Bekijk dan snel de vacature en solliciteer! 

 

Het werk en je collega’s  
Als oogarts oefen je het vak in de volle breedte uit. Denk hierbij aan het doen van 

(laser)spreekuren, het geven van supervisie en het uitvoeren van staaroperaties. Daarbij kijken we 

samen naar verdere ontwikkelingsmogelijkheden op een subspecialisatie, op het gebied van 

management, opleiding of in het mee vormgeven van de zorgtransitie. Ook lever je een actieve 

bijdrage in de niet-patiëntgebonden taken van onze vakgroep. Denk hierbij bijvoorbeeld aan het 

begeleiden van co-assistenten, meedenken over de toekomst van onze maatschap en het doorvoeren 

van duurzame stappen.  

 

Wij werken in een groot en dynamisch team, dat zich kenmerkt door korte lijntjes en enthousiasme. 

De polikliniek oogheelkunde in CWZ is gehuisvest in een geïntegreerde unit met 2 oogheelkundige 

operatiekamers met tevens een dependance op de wijkkliniek CWZ Waalsprong (Nijmegen 

Noord). We werken met moderne apparatuur; o.a. HD OCT, FAG, Pentacam, USG, Pascal- Yag/SLT 

laser. Jaarlijks bezoeken ongeveer 80.000 patiënten onze polikliniek oogheelkunde en vinden 

er ruim 12.000 oogoperaties en -injecties plaats.  

De OE Oogheelkunde bestaat uit 8 oogartsen, die ondersteund worden door 3 physician assistants, 6 

orthoptisten, 2 optometristen en 8 TOA's. In samenwerking met het Radboudumc verzorgen we de 

perifere stage voor de AIOS, waarin opleiding voor de oogheelkundige praktijk in breedste zin aan 

bod komt met als focus de chirurgische vaardigheden. Daarnaast hebben we ook ANIOSSEN in dienst. 

De OE Oogheelkunde kent als aandachtsgebieden de cataractchirurgie (incl. premium 

lenzen), oculoplastische chirurgie, kinderoogheelkunde, strabologie, glaucoom, traanwegchirurgie 

en medische retina. 

 

CWZ werkt aan de ambitie om te excelleren op persoonlijke en doelmatige topzorg dichtbij huis. In 

dit kader heeft de OE Oogheelkunde een ambitieus masterplan opgesteld. Hiermee willen we door 

middel van taakherschikking binnen de oogkliniek en intensieve samenwerking met huisartsen en 

optometristen in de regio efficiënte, kwalitatief hoogstaande, toegankelijke oogzorg garanderen 

voor de regio Nijmegen. En dat met veel aandacht voor een groener klimaat. Hier kan jij ook een 

bijdrage aan leveren.  

 

Als oogarts maak je onderdeel uit van Jonkerbosch Medisch Specialisten (JMS). Dit is een per 1 

januari 2015 opgericht MSB dat de vorm heeft gekregen van een maatschap in het Canisius 

Wilhelmina Ziekenhuis (CWZ) te Nijmegen. De maatschap wordt gevormd door circa 90 medisch 

specialisten en bestaat uit 11 Organisatorische Eenheden (samenwerking van specialisten binnen één 

vakgebied). Als jonge en ondernemende organisatie heeft JMS veel aandacht voor ontwikkelingen en 

vernieuwingen in de zorgmarkt. De medisch specialisten werken samen aan optimalisatie van de 

patiëntenzorg binnen een financieel gezond bedrijf.  

 

Wat neem je mee?  

 Ervaring is een pré. Rond je de opleiding tot oogarts echter binnenkort af en herken je jezelf 

in dit profiel? Dan nodigen we je van harte uit te solliciteren.  



 De ambitie om een of meerdere subspecialisaties uit te oefenen.  

 Excellente chirurgische vaardigheden, oog voor de markt en innovaties en het vermogen om 

een proactieve teamspeler te zijn.  

 Goede communicatieve vaardigheden.  

 Beschikbaarheid voor 0,75-1 fte.  

 In overleg is er ruimte voor een eventueel fellowship/verdieping in één van onze 

aandachtsgebieden.  

 

Wat bieden wij?  

 Toetreding tot Jonkerbosch Medisch Specialisten en de Organisatorische Eenheid 

Oogheekunde. Er geldt een collectieve goodwill- en inverdienregeling. 

 Als topklinisch ziekenhuis is er ruimte en aandacht voor ontwikkeling- en 

opleidingsmogelijkheden. 

 Een gemoedelijke en informele werkplek waar we elkaar dagelijks proberen te inspireren en 

uitdagen. 

 

Enthousiast geworden?  

Solliciteer dan direcht via https://www.werkenbijcwz.nl/vacaturebeschrijving/oogarts.  

Jouw sollicitatie en cv ontvangen wij graag vóór 17 augustus 2024 en mag je richten aan het bestuur 

JMS, t.a.v. dhr.dr. A.P.M. Boll, voorzitter. 

De selectiegesprekken met de vakgroep vinden hoogstwaarschijnlijk plaats in week 35.  

De selectiegesprekken met de selectiecommissie van het ziekenhuis vinden hoogstwaarschijnlijk 

plaats in week 36 vanaf 17.30 uur. 

 

Meer informatie vindt je op https://www.cwz.nl/afdelingen/oogkliniek/ en 

https://jonkerbosch.nl/. 
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