
Werkzaam zijn als oogarts in een kliniek waar vakmanschap en teamprestatie centraal staan? Dat 

kan bij ons! In onze vestiging in Hoogeveen bieden we een uitdagende plek voor een allround 

oogarts met uitstekende communicatieve vaardigheden. We zorgen voor een goede werk-

privébalans, zodat we samen de zorg optimaal kunnen uitvoeren.  

Wat ga je precies doen? 

Als oogarts krijg je de unieke kans om in onze kliniek verschillende facetten van de oogheelkunde 

te ontdekken. Zoals: cataract, glaucoom en maculadegeneratie. De mogelijkheden die we bieden 

zijn veelzijdig en omvatten werkzaamheden op zowel de polikliniek, als in de operatiekamer en de 

zelfstandige behandelkamer. Hierdoor krijg je de kans om verschillende aspecten van de 

oogheelkunde te ervaren en je vaardigheden in diverse omgevingen verder te ontwikkelen. 

Daarnaast maak je onderdeel uit van van patiëntenbesprekingen, kliniek- en 

vakgroepvergaderingen. Binnen het team oogartsen zijn er naar rato, alleen 

bereikbaarheidsdiensten voor onze eigen patiënten en de patiënten van Eyescan. 

Voor wie en waar ga je werken? 

Je komt te werken in onze kliniek in Hoogeveen. Hier sta je er niet alleen voor: de vakgroep 

bestaat uit 6 algemeen oogartsen. Daarnaast word je ondersteund door een team van 

professionals, waaronder optometristen, orthoptisten, TOA's, PA’s en  ANIOS(’sen) en dit alles 

wordt ondersteund door ons gastvrije Front- & Backofficeteam. De kliniek in Hoogeveen beschikt 

over een operatiekamer, een behandelkamer (locatie Markt Hoogeveen), YAG-, en  Argonlasers. 

Op de polikliniek is uitgebreide diagnostische apparatuur aanwezig, inclusief FAG-camera, OCT, 

HFA, en Corneatopograaf. 

Welke talenten en vaardigheden zien we graag? 

Je bent een oogarts met een actuele BIG-registratie. Je bent proactief, gedreven en 

ondernemend, met goede communicatieve vaardigheden en oog voor de markt en innovaties. 

Het onderhouden van contacten met verwijzers en collega’s gaat je makkelijk af. Het uitvoeren 
van cataractchirurgie is geen vereiste, maar wel een mogelijkheid. Een deelspecialisatie en 

affiniteit met management zijn een pré. 

We zoeken een oogarts die beschikbaar is voor minimaal 18 uur per week. De werkdagen zijn in 

overleg. 

Wat krijg jij van ons? 

Wij kunnen onze ambities alleen realiseren door toptalent aan ons te binden. Daarom besteden 

we veel aandacht aan de bedrijfscultuur en bieden we de mogelijkheid om ruime invloed te 

hebben op het verhogen van de kwaliteit en efficiency van de diverse zorgpaden en om te komen 

tot een goed georganiseerde en kwalitatief hoogwaardige omgeving.  

Andere voordelen van werken bij Bergman Clinics? 

 Het salaris en overige arbeidsvoorwaarden is conform de cao Arbeidsvoorwaarden 

Medisch Specialisten (AMS) of op basis van een uitzendovereenkomst (ZZP).  

 Een professionele medische werkomgeving met een informele cultuur 



 Een veelzijdig team met leuke collega’s 

 Mogelijkheden tot innovatie, groei en ontwikkeling 

Ben je enthousiast? Solliciteer dan meteen door op de knop hieronder te klikken. Wacht niet te 

lang. De vacature sluit zodra we de juiste kandidaat hebben gevonden. 

 

Heb je nog vragen voordat je de knoop doorhakt? Dat kan! Voor inhoudelijke vragen over jouw 

werk als oogarts bij Bergman Clinics, kan je contact opnemen met Floor Gerritsen (Clinic 

Manager) op f.gerritsen@bergmanclinics.nl of met oed@bergmanclinics.nl ter attentie van drs. N. 

Dzino oogarts. 

 

Voor vragen over de sollicitatieprocedure kun je terecht bij Recruitment Business Partner Stefanie 

Boerhout, bereikbaar op 06-17718826 of s.boerhout@bergmanclinics.nl. 

 

Screening van CV, diploma's, identiteitsbewijs en VOG (verklaring omtrent gedrag) zal (deels) 

onderdeel uitmaken van de selectieprocedure. 
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