Door groei van de kliniek in Amsterdam Zuid-Oost zijn wij op zoek naar een allround oogarts (0.4
— 0.8 FTE). Door de directe samenwerking met het Amsterdam UMC is dit een uitdagende plek
voor een allround oogarts met zowel 2e als 3e lijns zorg. We zorgen voor een goede werk-privé
balans, met vaste werktijden en een gering aantal bereikbaarheidsdiensten.

Hoe jij impact kunt maken als Oogarts

Als onze oogarts krijg je de unieke kans om in onze kliniek verschillende facetten van de
oogheelkunde te ontdekken en speel jij een cruciale rolin het verbeteren van de kwaliteit van
leven van onze patiénten.

Wat ga je doen?

Door de samenwerking met het Amsterdam UMC werken we met algemene en specialistische
spreekuren (cornea, glaucoom, orbita- en oculoplastische, medische retina en vitreoretinaal).
Naar deze specialistische spreekuren worden onder andere ook patiénten verwezen vanuit
andere Bergman vestigingen. Ook speel je een belangrijke rolin de opleiding van co-assistenten
en van de aiossen, die een deel van hun opleiding op onze vestiging in Amsterdam voltooien.

De mogelijkheden die we bieden zijn veelzijdig en omvatten werkzaamheden zowel op de
polikliniek, als in de operatickamer en de zelfstandig behandelkamers. Hierdoor krijg je de kans
om verschillende aspecten van de oogheelkunde te ervaren en je vaardigheden in diverse
omgevingen verder te ontwikkelen. Dit biedt niet alleen een gevarieerde werkervaring, maar ook
de mogelijkheid om nauw samen te werken met collega's uit verschillende disciplines en zo bij
te dragen aan de best mogelijke zorg voor onze cliénten.

Wat heb je nodig om succesvol te zijn in deze rol?

Je bent een oogarts met een actuele BIG-registratie en goede communicatieve en didactische
vaardigheden. Je hebt de specialisatie tot oogarts (bij voorkeur) enkele jaren geleden afgerond
met al dan niet een aandachtsgebied. We zoeken een allround oogarts die voor 18 tot 36 uur per
week beschikbaar is. De werkdagen zijn bij voorkeur wel op maandag, dinsdag, woensdag en/of
vrijdag.

Twijfel je of de functie als oogarts bij Bergman Clinics bij jou past? Neem gerust contact met ons
op, we denken graag met je mee!

Wat krijg je hier voor terug?

Wij geloven dat goede zorg begint bij onze medewerkers. Daarom zorgen wij goed voor jou.
Arbeidsvoorwaarden

e Hetsalaris en overige arbeidsvoorwaarden is conform de cao Arbeidsvoorwaarden
Medisch Specialisten (AMS) of op basis van een uitzendovereenkomst (ZZP).

e Een professionele medische werkomgeving met een informele cultuur
e Eenveelzijdig team met leuke collega’s

e Mogelijkheden tot innovatie, groei en ontwikkeling



Hier ga je werken

Je gaat werken in een kliniek met een goede reputatie en een breed zorgaanbod in de
oogheelkunde. Je komt terecht in een team van oogartsen, optometristen, orthoptisten, TOA's en
PA’s en wordt ondersteund door een gastvrij Front- & Backoffice team. Met collega's van het
Amsterdam UMC die ook op de kliniek werken, is er een overvloed aan kennis en expertise om
mee te sparren.

Ben je enthousiast? Solliciteer dan meteen door op de knop hieronder te klikken. Wacht niet te
lang. De vacature sluit zodra we de juiste kandidaat hebben gevonden.

Heb je nog vragen voordat je de knoop doorhakt? Dat kan! Voor inhoudelijke vragen over jouw
werk als oogarts bij Bergman Clinics, kan je contact opnemen met Hannah de Rooij (Clinic
Manager) op h.derooij@bergmanclinics.nl of met de medisch codrdinator van de vestiging
Amsterdam, Pauline Kok (oogarts).

Voor vragen over de sollicitatieprocedure kun je terecht bij Recruitment Business Partner
Stefanie Boerhout, bereikbaar op 06-17718826 of s.boerhout@bergmanclinics.nl.

Screening van CV, diploma's, identiteitsbewijs en VOG (verklaring omtrent gedrag) zal (deels)
onderdeel uitmaken van de selectieprocedure.



